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possible grace au leadership du Nouveau-Brunswick



C’'est quoi le
développement durable ?

Le développement durable, c’est une maniere de
vivre, de produire, de consommer et de décider qui
cherche & répondre aux besoins d’aujourd’hui sans
empécher les générations futures de bien vivre, elles
aussi.

Cela veut dire
‘ Protéger la planéete

Soutenir une économie qui fonctionne pour tout
le monde

‘ Favoriser le bien-étre de toutes et tous




On parle souvent de trois grands piliers :

*
L'environnement i
Préserver la nature, I'eau, I'air, les sols, les especes : Y
% 0“ ’0‘_
N L
0 .0 L : 0‘
° L4 *
R % .
. A %
: e &
| | | | PR DURABLE G
Créer des emplois, soutenir une économie locale et bien o
organisée, améliorer le niveau de vie Oo K- ,,'g)
o *n o .I® .
O "‘0’ ‘0’ (} »
L ) ’0. “‘ .:
1ata g/' “‘ T ", . .’ %o N
La societe ® s L .- £
“ Z ° ..
Garantir des conditions de vie dignes, réduire les ., Equitable
. P oy » o * ‘0
iInégalités, inclure toutes les personnes *, o*

Ces trois aspects sont liés : on ne peut pas en améliorer un sans tenir compte des deux
autres. C’est I'équiilibre entre les trois qui permet de se diriger vers un avenir durable.




Un avenir durable car a la fois :

\Vile]o][=

Environnement < Economie

Produire ce dont on a besoin (comme
de la nourriture ou de I'énergie) sans
abimer la nature ni épuiser les
ressources

Vivable

Environnement < Société

Permettre a tout le monde de vivre en
bonne santé, dans un environnement
sUr et agréable

Equitable
Economie < Société

Donner a tout le monde une chance
de bien vivre, de travailler, et de
profiter des richesses, sans laisser
personne de co6té




Un peu d’histoire sur le
développement durable...

L'idée du développement durable apparait
en 1987, dans un rapport de I'ONU intitulé
Notre avenir a tous, communément appelé
rapport Brundtiand.

Ce rapport disait : « Lenvironnement c'est le
ieu ou chacun de nous vit et le
développement est ce que nous essayons
de faire pour améliorer notre sort a lintérieur
de ce méme lieu. Les deux sont

inséparables. »
progressivement intégré dans les politiques
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publiques et |a gestion des organisations.

Depuis, plusieurs grandes rencontres
mondiales ont eu lieu pour essayer de faire
aller nos sociétés dans la bonne direction
(Sommmet de la Terre de Rio en 1992, de
Johannesburg en 2002, COP 21 a Paris en
2015) et le développement durable a été




Les Objectifs de
développement durable (ODD)

En 2015, 193 pays ont adopté 17 objectifs pour @ OBJECTIFS<.: bURABLE
transformer notre planete d’ici 2030. Ce sont les s

Objectifs de développement durable (ODD). Iis
couvrent des sujets comme : la pauvreté, I'acces
a l'eau, a I'éducation, a la santé, I'égalité entre les
femmes et les hommes, le climat, la paix, la
consommation responsable...

EGALITE ENTRE » AU PROPRE ET
ASSAINISSEMENT
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TRAVAIL DECENT INDUSTRIE, 10 INEGALITES
ET CROISSANCE INNOVATION ET REDUITES
ECONOMIQUE

12 CONSOMMATION

ET PRODUCTION
RESPONSABLES

Ces objectifs sont tous connectés entre eux. lIs
servent de boussole pour les gouvernements, les
entreprises et les citoyens.
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/news/communications-material/

Ce que les entreprises et autres

organisations peuvent faire : o

e Réduire leur impact environnemental (énergie,
déchets, transports)

e Créer des emplois de qualité, ouverts a toutes et tous,
et sécuritaires

e Innover avec des produits éco-concgus (c’est-a-dire,

Qui est concerné et,
comment agir? 4

Le développement durable ne concerne pas que les qui  prennent en  compte les  impacts
environnementaux dans leur conception) ou des

services utiles pour la société
quotldlenne comme au travail. e Etre transparentes sur leurs actions et d I'écoute des
communauteés

experts. Il nous concerne toutes et tous, dans notre vie

Ce que les gouvernements : :
. 0 Ce gue les citoyens peuvent faire . o

peuvent faire :
e Adopter des lois et des reglements pour protéger la e Faire des choix plus responsables : manger local,

planéte et les gens réduire les déchets, éviter le gaspillage, choisir des
e Investir dans les services publics : transport, santé, produits durables

éducation, énergie verte e Changer leurs habitudes : faire du covoiturage,
e Soutenir les projets locaux et les personnes qui veulent consommer moins d’'énergie, réparer au lieu de jeter

faire bouger les choses e Faire entendre leur voix : voter, signer des pétitions,
e Agir vite face a la crise climatique et aux injustices parler autour de soi, rejoindre des groupes engageés

sociales



En résumé
Le développement durable, c’est :

‘ Penser a long terme

@ Agir maintenant pour protéger demain

. Impliquer tout le monde : citoyens, entreprises, gouvernements

. Trouver des solutions justes, durables et solidaires



Les Objectifs de Développement Durable de 'ONU

Le développement durable en 12 dates clés

La Stratégie fédérale de développement durable du Canada

Plans de durabilité communautaire au Nouveau-Brunswick



https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://pactemondial.org/rse-mode-d-emploi/le-developpement-durable-en-12-dates-cles/
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/changements-climatiques/strategie-federale-developpement-durable.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/egl/environnement/content/plans_durabilite_communautaire.html
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